Raport biezacy nr 6 / 2021

Data sporzadzenia: 2021-05-04

Skrécona nazwa emitenta SKOTAN S.A.

Temat Zwotanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SKOTAN S.A. na dzien 31 maja 2021 r. wraz z
projektami uchwat

Podstawa prawna Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezgce i okresowe

Tres¢ raportu:

Zarzad SKOTAN S.A. z siedzibg w Chorzowie, 41-506 Chorzdw, ul. Dyrekcyjna 6, REGON 070629344,
NIP 5480076967, wpisanej do rejestru przedsiebiorcédw Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
KRS 0000031886 (Spotka), dziatajgc zgodnie z art. 395 § 1, art. 399 § 1 w zw. z art. 402(1) Kodeksu
spdtek handlowych oraz art. 22 ust. 1 Statutu Spotki zwotuje Zwyczajne Walne Zgromadzenie SKOTAN
S.A. na dzien 31 maja 2021 r. 0 godz. 11.00 w Warszawie, przy ul. Foksal 6.

Planowany porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Sporzadzenie listy obecnosci oraz stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz
jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

4. Wybor Komisji Skrutacyjnej.

5. Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

6. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zmian w Statucie Spotki.

7. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej/Komitetu
Audytu.

8. Przedstawienie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej w roku 2020 oraz
przedstawienie jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spétki oraz Grupy
Kapitatowej za rok obrotowy 2020.

9. Przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2020 roku, z oceny jednostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2020, oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalno$ci Spotki i Grupy Kapitatowej, oceny systemu kontroli wewnetrznej oraz oceny sytuacji Spotki
w 2020 roku.

10. Podjecie uchwat w sprawie zatwierdzenia jednostkowego sprawozdania finansowego oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2020.

11. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku
2020 oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej w roku 2020.

12. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w
punkcie 9 porzadku obrad.

13. Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty za rok 2020.

14. Podjecie uchwaty w sprawie kontynuowania dziatalnosci Spétki.

15. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spétki.

16. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej Spétki.

17. Przedstawienie sprawozdania o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz
przeprowadzenie dyskusji stosownie do wymogu art. 90g ust. 7 ustawy o ofercie publicznej [...]

18. Podjecie uchwaty w sprawie obnizenia kapitatu przez obnizenie wartosci nominalnej akgji i
jednoczesnego podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze subskrypcji zamknietej akcji na
okaziciela serii D z prawem poboru dotychczasowych akcjonariuszy, ustalenia 15 lipca 2021 roku jako
dnia prawa poboru akcji serii D, dematerializacji akcji serii D oraz ubiegania sie 0 dopuszczenie i
wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. akcji serii D i praw poboru do akgji i praw do akcji serii D oraz w sprawie zmiany
Statutu Spofki.

19. Zmiany w skfadzie Rady Nadzorczej.

20. Podjecie uchwaty w sprawie powierzenia Radzie Nadzorczej funkcji Komitetu Audytu.

21. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

W zafgczeniu Zarzad Spétki przekazuje projekty uchwat, ktdre majg by¢ przedmiotem obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenie Spétki w dniu 31 maja 2021 r.



INFORMACIA O PRAWIE UCZESTNICZENIA W WALNYM ZGROMADZENIU

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu SKOTAN S.A. majg osoby, ktdre: byty akcjonariuszami
Spoétki w Dniu Rejestracii, tj. w dniu 15 maja 2021 r. oraz zwrdcity sie - nie wczesniej niz w dniu
ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu tj. w dniu 17 maja 2021 r. - do podmiotu
prowadzacego ich rachunki papieréw warto$ciowych z zgdaniem wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Liste uprawnionych z akgcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spotka ustala na
podstawie wykazu sporzgdzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papieréow wartosciowych
zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podmiot prowadzacy depozyt papieréw
wartosciowych sporzadza wykaz akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu na podstawie wykazéw przekazywanych przez podmioty uprawnione zgodnie z
przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podstawg sporzadzenia wykazow przekazywanych
podmiotowi prowadzacemu depozyt papierdw wartosciowych sg wystawione zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spofki.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu zostanie wytozona w
siedzibie Spétki pod adresem ul. Dyrekcyjna 6, 41-506 Chorzoéw, przez trzy dni powszednie przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia, tj. w dniach 26, 27 i 28 maja 2021 r.

Akcjonariusz Spotki moze zgdacd przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu nieodpfatnie pocztg elektroniczng, podajac wiasny adres poczty elektronicznej, na ktory
lista powinna by¢ wystana. Spotka moze zazgda¢ udokumentowania, iz sktadajgcy takie zadanie
Akcjonariusz jest nim faktycznie w dniu ztozenia powyzszego zadania, o ile nie znajduje sie on na liscie
Akcjonariuszy uprawnionych do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu.

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie rejestracji w
punkcie rejestracji Akcjonariuszy na Walnym Zgromadzeniu.

OPIS PROCEDUR DOTYCZACYCH UCZESTNICZENIA W WALNYM ZGROMADZENIU I WYKONYWANIA
PRAWA GLOSU

PRAWO AKCIJONARIUSZA DO ZADANIA UMIESZCZENIA OKRESLONYCH SPRAW W PORZADKU OBRAD
WALNEGO ZGROMADZENIA

Akcjonariusz lub akcjonariusze, ktorzy reprezentujg, co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakfadowego Spotki mogg zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia. Zadanie Akcjonariusza lub Akcjonariuszy powinno zostac zgtoszone Zarzadowi Spétki w
formie pisemnej lub elektronicznej nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym
terminem Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie i projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu lub sprawy porzadku obrad. Akcjonariusz lub Akcjonariusze zadajacy
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad muszg do powyzszego zadania zatgczy¢
zaswiadczenie ($wiadectwo depozytowe), wystawione przez wiasciwy podmiot, potwierdzajgce stan
posiadania przez Akcjonariusza lub Akcjonariuszy, wymaganej do ztozenia powyzszego zadania czesci
kapitatu zaktadowego Spotki (wersja papierowa / skan). Dodatkowo w przypadku Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy instytucjonalnych lub bedgcych osobami prawnymi lub innymi, ktdrych reprezentacja
wymagda przedtozenia wiasciwych dokumentdw zgodnie z zasadami ich reprezentacji, wymagane jest
zalgczenie do powyzszego zadania oryginatéw lub kopii tychze dokumentdw. Obowigzek zatgczenia
dokumentdw, o ktérych mowa powyzej dotyczy zardwno formy pisemnej jaki i elektronicznej zadania,
w postaci wtasciwej dla kazdej z form (dokument papierowy lub jego kopia lub skan i konwersja do
formatu PDF). Zadanie w formie pisemnej wraz z kompletem zatgcznikéw, powinno by¢ ztozone za
potwierdzeniem ztozenia w siedzibie Spétki pod adresem: ul. Dyrekcyjna 6, 41-506 Chorzéw lub
wystane do Spotki, za potwierdzeniem wystania i potwierdzeniem odbioru, na adres: ul. Dyrekcyjna 6,
41-506 Chorzow, lub wystane Spotce w przypadku formy elektronicznej na adres e-mail:
wz@skotansa.pl.

O wiasciwym terminie ztozenia powyzszego zgdania $wiadczy¢ bedzie data jego wptyniecia do Spotki,
a w przypadku wykorzystania formy elektronicznej data umieszczenia powyzszego zadania w systemie
poczty elektronicznej Spotki. Spotka moze podjaé proporcjonalne do celu dziatania stuzace identyfikacji
Akcjonariusza lub Akcjonariuszy i weryfikacji waznosci przestanych dokumentow. Zarzad Spétki
niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego



Zgromadzenia ogtosi zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na powyzsze zadanie, przy czym
ogtoszenie nowego porzadku nastgpi w sposdb wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGtASZANIA PROJEKTOW UCHWAE DOTYCZACYCH SPRAW
WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA LUB SPRAW, KTORE MAJA
ZOSTAC WPROWADZONE DO PORZADKU OBRAD PRZED TERMINEM WALNEGO ZGROMADZENIA

Akcjonariusz lub Akcjonariusze, ktdrzy reprezentujg co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakfadowego Spotki mogg zgtosic¢ przed terminem Walnego Zgromadzenia swoje projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktdre maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia. Powyzsze projekty
uchwat musza by¢ zgtoszone Spétce w formie pisemnej lub elektronicznej nie pdzniej niz na 24
godziny przed terminem Walnego Zgromadzenia w zwigzku z koniecznoscig ich ogtoszenia przez
Spotke na stronie internetowej. Akcjonariusz lub Akcjonariusze zgtaszajgcy swoje projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktdre majag
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia, muszg do
powyzszego zgtoszenia zatgczy¢ zaswiadczenie (Swiadectwo depozytowe), wystawione przez whasciwy
podmiot, potwierdzajgce stan posiadania przez Akcjonariusza lub Akcjonariuszy, wymaganej do
powyzszego zgtoszenia czesci kapitatu zaktadowego Spotki. Dodatkowo w przypadku Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy instytucjonalnych lub bedgcych osobami prawnymi lub innymi, ktorych reprezentacja
wymagda przedtozenia wiasciwych dokumentdw zgodnie z zasadami ich reprezentacji, wymagane jest
zalgczenie do powyzszego zgtoszenia oryginatdw lub kopii tychze dokumentéw. Obowigzek zatgczenia
dokumentdw, o ktérych mowa powyzej dotyczy zarédwno formy pisemnej jak i elektronicznej
zgtoszenia, w postaci whasciwej dla kazdej z form (dokument papierowy lub jego kopia lub skan i
konwersja do formatu PDF). Zgtoszenie w formie pisemnej wraz z kompletem zatgcznikdw, powinno
by¢ ztozone za potwierdzeniem ztozenia w siedzibie Spétki pod adresem: ul. Dyrekcyjna 6, 41-506
Chorzdw lub wystane do Spoiki, za potwierdzeniem wystania i potwierdzeniem odbioru, na adres: ul.
Dyrekcyjna 6, 41-506 Chorzow, lub wystane Spdtce w przypadku formy elektronicznej na adres e-mail:
wz@skotansa.pl.

O wiasciwym terminie ztozenia powyzszego zgtoszenia Swiadczy¢ bedzie data jego wpltyniecia do
Spotki, a w przypadku wykorzystania formy elektronicznej data umieszczenia powyzszego zgtoszenia w
systemie poczty elektronicznej Spotki. Spotka moze podjgé proporcjonalne do celu dziatania stuzace
identyfikacji Akcjonariusza lub Akcjonariuszy i weryfikacji waznosci przestanych dokumentéw. Spotka
niezwtocznie ogtasza powyzsze projekty uchwat na swojej stronie internetowej oraz w sposob
wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGkASZANIA PROJEKTOW UCHWAL DOTYCZACYCH SPRAW
WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD PODCZAS WALNEGO ZGROMADZENIA

Kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

PRAWO DO USTANOWIENIA PEENOMOCNIKA, FORMY PEXNOMOCNICTWA, ORAZ SPOSOB
ZAWIADAMIANIA O UDZIELENIU PEENOMOCNICTWA W FORMIE ELEKTRONICZNE], WRAZ ZE
SPOSOBAMI WERYFIKACII WAZNOSCI PELENOMOCNICTW

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo gtosu osobiscie lub
przez Petnomocnika. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Walnym
Zgromadzeniu, chyba, ze co innego wynika z tresci peinomocnictwa. Petnomocnik moze udzieli¢
dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci peinomocnictwa. Petnomocnik moze reprezentowac
wiecej niz jednego Akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji kazdego Akcjonariusza. Akcjonariusz
spotki publicznej posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw wartosciowych
moze ustanowi¢ oddzielnych Petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z
rachunkow. Akcjonariusz nie bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub
przez Petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa gtosu wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w
postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym. W przypadku
udzielenia petnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz informuje o tym fakcie Spotke za



posrednictwem poczty elektronicznej Spotki na adres e-mail: wz@skotansa.pl. Spdtka na swojej
stronie internetowej www.skotansa.pl w zaktadce Spotka/Walne Zgromadzenia udostepnia do
pobrania wzor formularza zawiadomienia o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej, ktory
po wypetnieniu zgodnie z instrukcjg w nim zawartg powinien by¢ przez Akcjonariusza wystany Spotce
na adres e-mail wymieniony powyzej. W przypadku Akcjonariusza instytucjonalnego lub bedacego
osobg prawng lub inng, ktdrego reprezentacja wymaga przedtozenia wiasciwych dokumentdw zgodnie
z zasadami ich reprezentacji, wymagane jest zatgczenie do petnomocnictwa lub zawiadomienia o
udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej tychze dokumentéw, w postaci wtasciwej dla
kazdej z form (dokument papierowy lub jego kopia lub skan i konwersja do formatu PDF).
Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej musi by¢ dokonane najpozniej
na 24 godziny przed terminem Walnego Zgromadzenia w zwigzku z potrzebg przeprowadzenia dziatan
weryfikacyjnych.

Cztonek Zarzadu Spéiki i pracownik Spétki mogg by¢ petnomocnikami akcjonariuszy na Walnym
Zgromadzeniu. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek zarzadu, cztonek rady
nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub cztonek organdw lub pracownik Spétki lub spétdzielni
zaleznej od Spéiki, petnomocnictwo moze upowazniac do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na
istnienie badz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesdéw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest
wylaczone.

Weryfikacja waznosci udzielonych petnomocnictw bedzie przeprowadzona poprzez:

a. sprawdzenie kompletnosci dokumentdw udzielonego petnomocnictwa, szczegdlnie w przypadkach
pethomocnictw wielokrotnych,

b. sprawdzenie poprawnosci danych wpisanych do formularza i poréwnanie ich z informacjg zawartg w
wykazie osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

c. stwierdzenie zgodnosci uprawnien oséb udzielajgcych petnomocnictwa w imieniu oséb prawnych ze
stanem widniejacym w stosownych odpisach KRS,

d. potwierdzenie danych i tym samym identyfikacje Akcjonariusza lub Akcjonariuszy za posrednictwem
poczty elektronicznej lub telefonicznie w przypadku postaci elektronicznej petnomocnictwa i takiego
zawiadomienia o nim.

Spdtka w ramach weryfikacji waznosci udzielonych petnomocnictw w postaci elektronicznej i
identyfikacji Akcjonariusza moze zwrdci¢ sie do Akcjonariusza z wnioskiem o przestanie, w postaci
elektronicznej, petnomocnictwa w postaci skanu w formacie PDF lub pliku zdjeciowego ze
sfotografowanym petnomocnictwem. W razie wystgpienia jakichkolwiek watpliwosci badz innych
sytuacji wymagajagcych wyjasnienia Spétka moze podjac¢ inne dziatania, jednak proporcjonalne do celuy,
stuzgce identyfikacji Akcjonariusza lub Akcjonariuszy i weryfikacji waznosci przedstawionych
petnomocnictw, zawiadomien i dokumentéw. Spétka dotgcza petnomocnictwa w formie papierowej (w
tym wydrukowane z postaci elektronicznej) do protokotu Walnego Zgromadzenia.

INFORMACIA NA TEMAT WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA ZA POMOCA
FORMULARZA

Spétka w zaktadce Spdtka/Walne Zgromadzenia na swojej stronie internetowej www.skotansa.pl
udostepnia do pobrania wzér formularza do wykonywania prawa gtosu przez Petnomocnika lub
udzielenia Pelnomocnikowi przez Akcjonariusza pisemnej instrukcji w sprawie sposobu gtosowania, o
ktérym mowa w Art. 402 (3) § 1 pkt 5i § 3 pkt 1-4 Kodeksu Spoétek Handlowych. Formularz
wymieniony powyzej, po wypetnieniu przez Akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa, w przypadku
gtosowania jawnego na Walnym Zgromadzeniu, moze stanowi¢ karte do gtosowania dla
Petnomocnika, jezeli Akcjonariusz do takiego wykorzystania formularza Peinomocnika zobowigzat. W
przypadku za$ gtosowania tajnego wypetniony formularz powinien by¢ traktowany jedynie jako
pisemna instrukcja w sprawie sposobu gtosowania przez Petnomocnika w takim gtosowaniu i winien
by¢ przez niego zachowany. Jezeli Peinomocnik gtosuje przy wykorzystaniu formularza musi go
doreczy¢ Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia najpozniej przed zakonczeniem gtosowania nad
uchwala, ktéra wedle dyspozycji Akcjonariusza ma by¢ gtosowana przy jego wykorzystaniu.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia informuje Walne Zgromadzenie o oddaniu gtosu przy
wykorzystaniu formularza i na tej podstawie gtos taki jest uwzgledniany przy liczeniu ogétu gtoséw
oddanych w gtosowaniu nad dang uchwala. Formularz wykorzystany w gtosowaniu dofaczany jest do
ksiegi protokotdw.



W przypadku, gdy liczenie gtoséw na Walnym Zgromadzeniu bedzie sie odbywato za pomoca
elektronicznych urzadzen do liczenia gtosdw, formularz pozwalajgcy na wykonywanie prawa gtosu
przez petnomocnika nie bedzie miat zastosowania.

INFORMACIA O ALTERNATYWNYCH FORMACH UCZESTNICTWA W WALNYM ZGROMADZENIU I
WYKONYWANIU PRAWA GLOSU

Zarzad Spofki nie przewiduje mozliwosci udziatu w Walnym Zgromadzeniu ani oddania gtosu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, a Regulamin Walnego Zgromadzenia nie
przewiduje mozliwosci oddania gtosu na Walnym Zgromadzeniu drogg korespondencyijna.

PRAWO AKCIJONARIUSZA DO ZADAWANIA PYTAN DOTYCZACYCH SPRAW UMIESZCZONYCH W
PORZADKU OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA

W trakcie trwania Walnego Zgromadzenia kazdy akcjonariusz ma prawo do zadawania pytan
dotyczacych spraw umieszczonych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

DZIEN REJESTRACII UCZESTNICTWA NA WALNYM ZGROMADZENIU

Dniem rejestracji uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu jest dzien 15 maja 2021 r. ("Dzien
Rejestracji").

MIEJSCE UMIESZCZENIA INFORMACII DOTYCZACYCH WALNEGO ZGROMADZENIA

Dokumentacja przedstawiana Walnemu Zgromadzeniu jest dostepna na stronie internetowej
www.skotansa.pl

Projekty uchwat sg dostepne na stronie internetowej www.skotansa.pl

Ponadto Spotka publikuje ww. dokumentacje w tym projekty uchwat w trybie raportu biezgcego
zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej.

Uwagi Zarzadu Spétki lub Rady Nadzorczej Spotki dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed
terminem Walnego Zgromadzenia bedg dostepne na stronie internetowej Spoétki niezwtocznie po ich
sporzadzeniu.

Wszelkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia udostepnione s3 na stronie internetowej
www.skotansa.pl

JEZYK DOKUMENTOW PRZEDKYADANYCH W ZWIAZKU Z WALNYM ZGROMADZENIEM

Wszelkie przekazywane Spotce badz prezentowane na Walnym Zgromadzeniu dokumenty, ktdre nie
zostaly sporzadzone w jezyku polskim, powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza
przysiegtego.

ZAMIERZONE ZMIANY STATUTU SPOEKI
Zarzad Spotki informuje o tresci planowanej zmiany art. 15 ust. 6 Statutu Spétki.

Dotychczasowe brzmienie:

Artykut 15 ust. 6

Przynajmniej dwdch Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ cztonkowie niezalezni, ktérzy spetnia¢ winni
kryteria niezaleznosci wskazane w ust. 7.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 4:

Artykut 15 ust. 6

Wiekszos¢ cztonkdw Rady Nadzorczej, w tym przewodniczagcy Rady Nadzorczej, powinni stanowic
cztonkowie niezalezni, ktdrzy spetnia¢ winni kryteria niezaleznosci wskazane w ust. 7.

Zarzad Spotki informuje o tresci planowanej zmiany art. 15 ust. 7 Statutu Spétki.



Dotychczasowe brzmienie:

Artykuf 15 ust. 7

Z zastrzezeniem ust. 8 pkt b-d, cztonek niezalezny nie moze:

a) by¢ osobg, ktdra byta czionkiem Zarzadu Spétki lub spdtki powigzanej w rozumieniu przepiséw
Kodeksu spotek handlowych, lub prokurentem Spotki lub spotki powigzanej w okresie ostatnich pieciu
lat;

b) by¢ pracownikiem kadry kierowniczej wyzszego szczebla Spotki lub spotki powigzanej ze Spotkg w
rozumieniu przepiséw Kodeksu spétek handlowych, ani osobg, ktdra byta takim pracownikiem w ciggu
ostatnich trzech lat. Przez pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla rozumie sie osoby bedace
kierownikiem albo dyrektorem jednostek organizacyjnych Spotki lub spétki powigzanej podlegte
stuzbowo bezposrednio Zarzadowi Spétki albo okreslonym cztonkom Zarzadu Spétki lub zarzadu spéiki
powigzanej;

c) otrzymywac od Spédtki lub spotki powigzanej ze Spotka innego wynagrodzenia niz z tytutu petnienia
funkcji w Radzie Nadzorczej, w tym w szczegdlnosci z tytutu udziatu w programie opcji lub innym
programie wynagradzania za wyniki;

d) by¢ Akcjonariuszem posiadajgcym akcje Spotki stanowigce co najmniej 5% kapitatu zaktadowego
Spotki, ani osobg powigzang z takim Akcjonariuszem lub reprezentujgca takiego Akcjonariusza;

e) by¢ osobag, ktdra obecnie utrzymuje lub w ciggu ostatniego roku utrzymywata znaczace stosunki
handlowe ze Spotka lub spotka powiagzang ze Spotka, czy to bezposrednio, czy w charakterze
wspolnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika kadry kierowniczej wyzszego
szczebla podmiotu utrzymujgcego takie stosunki ze Spétka lub spdtka powigzang ze Spotka.

f) by¢ osoba, ktdra jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat byta wspdlnikiem lub pracownikiem
obecnego lub bytego audytora Spotki;

g) by¢ cztonkiem zarzadu ani prokurentem w innej spétce, w ktdrej cztonek Zarzadu lub prokurent
Spétki petni funkcje cztonka rady nadzorczej;

h) pehic funkcji w Radzie Nadzorczej dtuzej niz trzy kadencje;

i) by¢ matzonkiem ani cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu, prokurenta lub oséb, o ktdrych
mowa w lit. a)-h) powyzej. Za cztonka bliskiej rodziny uwaza sie krewnych i powinowatych do
drugiego stopnia.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 4:

Artykut 15 ust. 7

Uznaje sie, Zze cztonek Rady Nadzorczej jest niezalezny od Spéiki, jezeli spetnia nastepujgce kryteria:
1) nie nalezy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezat do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym nie jest ani nie byt cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego
Spétki lub jednostki z nig powigzanej;

2) nie jest ani nie byt w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania pracownikiem Spétki lub jednostki z
nig powigzanej, z wyjatkiem sytuacji gdy cztonkiem rady nadzorczej jest pracownik nienalezacy do
kadry kierowniczej wyzszego szczebla, ktdry zostat wybrany do rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego lub kontrolnego Spdtki jako przedstawiciel pracownikow;

3) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o
rachunkowosci lub nie reprezentuje osdb lub podmiotéw sprawujgcych kontrole nad Spdtka

4) nie otrzymuje lub nie otrzymat dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od Spétki lub
jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymat jako cztonek rady nadzorczej
lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komitetu audytu; Dodatkowe wynagrodzenie,
o ktérym mowa w niniejszym punkcie:

a. obejmuje udziat w systemie przydziatu opcji na akcje lub innym systemie wynagradzania za wyniki;
b. nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach planu emerytalnego,
w tym wynagrodzenia odroczonego, z tytutu wczesniejszej pracy w Spdtce w przypadku, gdy
warunkiem wyptaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia w Spotce;

5) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powotania nie utrzymywat istotnych stosunkdéw
gospodarczych z Spoétka lub jednostka z nig powigzang, bezposrednio lub bedac wiascicielem,
wspolnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego, lub osobg nalezacag do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym czionkiem zarzadu
lub innego organu zarzadzajacego podmiotu utrzymujgcego takie stosunki;

6) nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byt:

a. wiascicielem, wspdlnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego Spétki lub
jednostki z nig powigzanej lub



b. czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub poprzedniej
firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Spéiki, lub

¢. pracownikiem lub osobg nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem
zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Spotki lub jednostki z nig powigzanej, lub

d. inng osobg fizyczng, z ktdrej ustug korzystata lub ktdrg nadzorowata obecna lub poprzednia firma
audytorska lub biegly rewident dziatajacy w jej imieniu;

7) nie jest cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego jednostki, w ktorej cztonkiem rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzadu lub innego organu
zarzadzajgcego Spotki;

8) nie jest cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spéitki dtuzej niz
12 lat;

9) nie jest matzonkiem, osobg pozostajgcg we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym w linii
prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - cztonka zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego
Spotki lub osoby, o ktorej mowa w pkt 1-8;

10) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem zarzadu lub innego
organu zarzadzajgcego Spoiki lub osobg, o ktdrej mowa w pkt 1-8.

Zarzad Spotki informuje o tresci planowanej zmiany art. 15 ust. 8 Statutu Spétki.

Dotychczasowe brzmienie:

Artykut 15 ust. 8

W przypadku powotania Komitetu Audytu, o ktérym mowa w Ar., 18 ust. 4 co najmniej jeden cztonek
Komitetu Audytu powinien:

1) posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej;

2) nie posiadac akcji, udziatéw lub innych tytutéw wiasnosci w Spétce lub w jednostce z , nig
powigzanej;

3) w ostatnich 3 latach nie uczestniczy¢ w prowadzeniu ksigg rachunkowych lub sporzadzaniu
sprawozdania finansowego Spotki;

4) nie by¢ matzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej do drugiego stopnia lub by¢
zwigzanym z tytutu opieki, przysposobienia lub kurateli z osobg bedacg cztonkiem organdw
nadzorujacych lub zarzgdzajgcych Spdtki.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 4:

Artykut 15 ust. 8

Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka.
Warunek ten uznaje sie za spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej posiada
wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegdlni cztonkowie w okreslonych zakresach
posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

Zarzad Spotki informuje o tresci planowanej zmiany art. 15 Statutu Spotki poprzez dodanie ust. 9.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 4:

Artykut 15 ust. 9

Przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych.

Zarzad Spotki informuje o tresci planowanej zmiany art. 18 ust. 4 Statutu Spétki.

Dotychczasowe brzmienie:

Artykuf 18 ust. 4

Rada Nadzorcza moze powotywac komitety do okreslonych zadan. W przypadku ustalenia przez Walne
Zgromadzenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej na wiecej niz 5 oséb Rada Nadzorcza powotuje co
najmniej Komitety Audytu. W przypadku ustalenia przez Walne Zgromadzenie liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej na 5 osdb Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu lub wykonuje bezposrednio zadania
Komitetu Audytu.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 4:
Artykuf 18 ust. 4



Rada Nadzorcza moze powotywac komitety do okreslonych zada. Rada Nadzorcza powotuje komitet
audytu, chyba ze zachodzi okolicznos¢ opisana w ust. 4a niniejszego artykutu.

Zarzad Spotki informuje o tresci planowanej zmiany art. 18 Statutu Spotki poprzez dodanie ust. 4a.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 4:

Artykuf 18 ust. 4a

Jezeli nie zachodzg ustawowe przestanki do powotania komitetu audytu, w szczegdlnosci Spétka na
koniec danego roku obrotowego oraz na koniec roku obrotowego poprzedzajgcego danych rok
obrotowy nie przekroczyta co najmniej 2 z nastepujgcych 3 wielkosci :

a) 17 000 000 zt - w przypadku sumy aktywdw bilansu na koniec roku obrotowego,

b) 34 000 000 zt - w przypadku przychoddéw netto ze sprzedazy towardw i produktow za rok obrotowy,
) 50 osdb - w przypadku $redniorocznego zatrudnienia w przeliczeniu na petne etaty

petnienie funkcji komitetu audytu w celu wykonywania ustawowych obowigzkéw komitetu audytu
moze zosta¢ powierzone radzie nadzorczej. Powierzenie nastepuje na podstawie uchwaty walnego
zgromadzenia.

Zarzad Spoiki informuje o tresci planowanej zmiany art. 18 Statutu Spotki poprzez dodanie ust. 4b.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 4:

Artykuf 18 ust. 4b

Walne Zgromadzenie uchwala wewnetrzny regulamin okreslajacy zasady wyboru cztonkow rady
nadzorczej/komitetu audytu w sytuacji petnienia przez nig obowigzkéw komitetu audytu.

Zarzad Spotki informuje o tresci planowanej zmiany art. 18 Statutu Spotki poprzez dodanie ust. 6.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 4:

Artykut 18 ust. 6

W przypadku powotania przez Rade Nadzorczg komitetu audytu, do cztonkdéw komitetu audytu
odpowiednie zastosowanie znajdujg postanowienia regulaminu uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie zgodnie z art. 18 ust. 4b Statutu.

Zarzad Spoiki informuje o tresci planowanej zmiany art. 8 Statutu Spotki.

Dotychczasowe brzmienie:

Artykut 8

Kapitat zakltadowy Spétki wynosi 65.880.000 zt (stownie: sze$cdziesigt pie¢ miliondw osiemset
osiemdziesiat tysiecy ztotych) i dzieli sie na 27.000.000 (stownie: dwadzieScia siedem miliondw) akcji o
wartosci nominalnej 2,44 zt (stownie: dwa ztote 44/100) kazda, w tym 690.000 (stownie: sze$éset
dziewiecdziesiat tysiecy) akcji serii A, 390.000 (stownie: trzysta dziewiecdziesiat tysiecy) akcji serii B,
25.920.000 (stownie: dwadziescia pie¢ milionow dziewieéset dwadziescia tysiecy) akcji serii C.

Brzmienie proponowane w tresci projektu uchwaty nr 18:
W zwigzku z obnizeniem kapitatu zakltadowego z jednoczesnym jego podwyzszeniem zmienia sie
Artykut 8 Statutu Spotki, ktory otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

JArtykut 8

Kapitat zakladowy Spétki wynosi ....... i dzieli sie na ......... akgji o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie:
jeden ztoty 00/100) kazda, w tym 690.000 (stownie: szeS¢set dziewiecdziesigt tysiecy) akgji serii A,
490.000 (stownie: czterysta dziewiecdziesigt tysiecy) akcji serii B, 51.840.000 (stownie: dwadziescia
pie¢ miliondw dziewieéset dwadziescia tysiecy) akcji serii C oraz ...... (stownie: ...) akcji serii D.”

Oswiadczenie Zarzadu o wysokosci objetego kapitatu bedzie zawiera¢ postanowienie o dookresleniu
wysokosci kapitatu zaktadowego w Statucie.



