Zatgcznik nr 1 do projektu Uchwaty nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SKOTAN S.A.
zwotanego na dzieri 31 maja 2021 r.

REGULAMIN WYBORU CZtONKOW RADY NADZORCZEJ/KOMITETU AUDYTU
(dalej jako ,,Regulamin”)

1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1.1 Niniejszy Regulamin okresla sposdb powotywania cztonkdw Rady Nadzorczej, ktoérej
powierzono petnienie funkcji komitetu audytu w spotce SKOTAN S.A. z siedzibg w Chorzowie
(dalej jako ,,Spétka") z zastrzezeniem pkt. 5.4. niniejszego Regulaminu.
1.2 Niniejszy Regulamin zostat opracowany na podstawie Statutu Spétki oraz obowigzujgcych
przepisdw prawa, w szczegélnosci:
a) Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (tekst jednolity Dz.U. z 2020.1415 (dalej jako ,,Ustawa"),
b) Dobrych Praktyk dla jednostek zainteresowania publicznego dotyczace zasad powotania,
sktadu i funkcjonowania komitetu audytu opublikowane przez Urzad Komisji Nadzoru
Finansowego w dniu 24 grudnia 2019 roku (dalej jako ,,Dobre Praktyki").

2. KRYTERIA WYBORU CZLONKOW RADY NADZORCZEJ, KTOREJ POWIERZONO OBOWIAZKI
KOMIETU AUDYTU

2.1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg zgodnie z zasadami opisanymi w Statucie Spotki,
regulaminie Rady Nadzorczej, niniejszym Regulaminie oraz bezwzglednie obowigzujgcymi
przepisami prawa.

2.2. Cztonkowie Rady Nadzorczej winni spetnia¢ wymogi okreslone w Ustawie, Statucie oraz w pkt.
2.3.=2.5. niniejszego Regulaminu.

2.3. Przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, w szczegdlnosci posiada wyksztatcenie
zwigzane bezposrednio z rachunkowosciag lub badaniem sprawozdan finansowych,
potwierdzone dyplomem uczelni wyzszej lub ukonczonymi specjalistycznymi kursami,
szkoleniami z zakresu rachunkowosci lub badan sprawozdan finansowych, potwierdzonych
dyplomami lub innym dokumentami oraz posiada umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych, zdobyte w ramach doswiadczenia zawodowego. Cztonek
Rady Nadzorczej posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych, w szczegdlnosci gdy:

a) posiada uprawnienia biegtego rewidenta, certyfikat ACCA (Association of Chartered
Certified Accountants), Certyfikat CIMA (Chartered Institute of Management
Accountants) lub  inne  specjalistyczne krajowe lub miedzynarodowe
uprawnienia/certyfikaty potwierdzajgce wiedze z zakresu rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych lub

b) posiada co najmniej dwuletnie, doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku
zwigzanym bezposrednio z rachunkowoscig finansowg, rachunkowoscig zarzadcza lub
badaniem sprawozdan finansowych.

2.4. Przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy,
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w ktorej dziata Spdétka lub poszczegdlni cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajg wiedze

i umiejetnosci z zakresu tej branzy. Cztonek Rady Nadzorczej spetnia niniejsze kryterium

w szczegdlnosci wtedy gdy wskazuje na to jego wyksztatcenie lub przebieg jego

dotychczasowej kariery zawodowe;.

2.5. Wiekszos¢ cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacy, winni spetniaé¢ kryterium

niezaleznosci. Kryterium niezaleznos$ci uwaza sie za spetnione jezeli Cztonek Rady Nadzorczej:

2.5.1. nie nalezy, ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezat do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym nie jest ani nie byt cztonkiem zarzadu lub innego organu
zarzadzajgcego Spétki lub jednostki z nig powigzanej;

2.5.2. nie jest ani nie byt, w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania, pracownikiem Spotki lub
jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem sytuacji gdy cztonkiem komitetu audytu jest
pracownik nienalezacy do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, ktdry zostat wybrany do
Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spoétki jako przedstawiciel
pracownikéw;

2.5.3. nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy o rachunkowosci lub nie
reprezentuje osob lub podmiotéw sprawujgcych kontrole nad Spotka;

2.5.4. nie otrzymuje lub nie otrzymat dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od
Spotki lub jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymat jako
cztonek rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komitetu
audytu; Dodatkowe wynagrodzenie, o ktérym mowa w niniejszym punkcie:

a. obejmuje udziat w systemie przydziatu opcji na akcje lub innym systemie
wynagradzania za wyniki;

b. nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach planu
emerytalnego, w tym wynagrodzenia odroczonego, z tytutu wczesniejszej pracy w
Spétce w przypadku, gdy warunkiem wyptaty takiego wynagrodzenia nie jest
kontynuacja zatrudnienia w Spéfce;

2.5.5. nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powotania nie utrzymywat istotnych
stosunkéw gospodarczych ze Spotka lub jednostka z nig powigzang, bezposrednio lub bedac
wiascicielem, wspdlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego lub kontrolnego, lub osobg nalezgca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla,
w tym cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego podmiotu utrzymujgcego takie
stosunki;

2.5.6. nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byt:

a) wiascicielem, wspodlnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego
danej jednostki zainteresowania publicznego lub jednostki z nig powigzanej lub

b) cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego
Spotki lub

c) pracownikiem lub osobg nalezgcg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym
cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcego obecnej lub poprzedniej firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Spétki lub jednostki z
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nig powigzanej lub
d) inng osobg fizyczng, z ktérej ustug korzystata lub ktérg nadzorowata obecna lub poprzednia
firma audytorska lub biegty rewident dziatajgcy w jej imieniu;

2.5.7. nie jest cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego jednostki, w ktdrej cztonkiem
rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzadu lub
innego organu zarzadzajgcego Spoétki;

2.5.8. nie jest cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki
dtuzej niz 12 lat;

2.5.9. niejest matzonkiem, osobg pozostajgcg we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym
w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - cztonka zarzadu lub innego organu
zarzadzajgcego Spotki lub osoby, o ktérej mowa w pkt. 2.5.1-2.5.8;

2.5.10. nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem zarzadu lub
innego organu zarzadzajgcego Spotki lub osobg, o ktérej mowa w pkt. 2.5.1-2.5.8.

3. WERYFIKACJA KWALIFIKACJI - WSTEPNA

3.1.  Zzastrzezeniem ust. 3.4. niniejszego Regulaminu, ocena kwalifikacji, o ktérych mowa w pkt.
2 powyzej nalezy do Walnego Zgromadzenia i dokonywana jest w oparciu o posiadane
przez dang osobe - kandydata wyksztatcenie, wiedze, doswiadczenie, umiejetnosci.

3.2. Kandydat na Cztonka Rady Nadzorczej zobowigzany jest przedtozy¢ do Spotki nastepujgce
dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy zawierajgcy informacje w szczegdlnosci na temat
wyksztatcenia, wiedzy, doswiadczenia, umiejetnosci oraz przebiegu kariery
zawodowej,

b) pisemne oswiadczenie o niezaleznosci,

c) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, ukoriczone kursy i szkolenia.

3.3. Walne Zgromadzenie weryfikuje i ocenia dokumenty wymienione w pkt. 3.2,
wykorzystujgc w szczegdlnosci publiczne rejestry (np. rejestr przedsiebiorcow KRS czy
Centralny Rejestr Beneficjentow Rzeczywistych). W oparciu o przeprowadzong analize
Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru cztonka (cztonkéw) Rady Nadzorczej.

3.4. W razie wyboru przez Rade Nadzorczg komitetu audytu sposréd swoich cztonkéw
obowigzki opisane w pkt. 3.1.-3.3. zamiast Walnego Zgromadzenia petni Rada Nadzorcza.

4. WERYFIKACJA KWALIFIKACJI - WTORNA

4.1. Cztonkowie Rady Nadzorczej, co najmniej raz w roku sktadajg Spétce deklaracje w kwestii
spetniania przez nich kryteridw niezaleznosci, sg réwniez zobligowani do niezwtocznego
przekazywania Spdtce informacji o zmianie statusu w zakresie niezaleznosci oraz o nowych
okolicznosciach mogacych mie¢ wptyw na jej ocene.

4.2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, co najmniej raz w roku weryfikuje czy cztonkowie Rady
Nadzorczej spetniajg wszystkie kryteria wskazane w niniejszym pkt. 2 Regulaminu. W celu
weryfikacji, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, Przewodniczacy moze zazadaé od
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cztonkéw Rady Nadzorczej, ztozenia o$wiadczen o odpowiedniej tresci lub w szczegdlnosci
przedtozenia aktualizacji zyciorysu zawodowego, certyfikatow odbytych szkolen.

4.3. W razie stwierdzenie przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, ze dany cztonek Rady
Nadzorczej utracit kwalifikacje opisane w pkt. 2 Regulaminu zobowigzany jest ztozy¢
stosowny wniosek do Zarzadu Spétki o zwotanie walnego zgromadzenia celem podjecia
decyzji w przedmiocie wymiany/uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej.

4.4. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do statego podnoszenia wiedzy i umiejetnosci
w zakresie rachunkowosci lub sprawozdan finansowych poprzez m.in. samoksztatcenie
oraz uczestnictwo w szkoleniach, kursach i konferencjach.

5. POSTANOWIENIA KONCOWE

5.1.  Przewodniczacy Rady Nadzorczej, co najmniej raz do roku zleci przeprowadzenie przegladu
Regulaminu pod wzgledem jego adekwatnosci.

5.2.  Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

5.3. W zakresie nieuregulowanym w Regulaminie zastosowanie znajdujg postanowienia Statutu
Spotki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej.

5.4. W razie wyboru przez Rade Nadzorczg komitetu audytu sposréd swoich cztonkdéw
postanowienia niniejszego Regulaminu stosuje sie odpowiednio, a wszystkie wymogi
adresowane do cztonkéw Rady Nadzorczej stosuje sie do cztonkédw komitetu audytu.

5.5. Niniejszy Regulamin zostat przyjety uchwatg nr 5 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
SKOTAN S.A. z dnia 31 maja 2021 r. i wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



